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Extrait du registre des délibérations

L’an deux mille vingt-trois, le 14 décembre & 14 heures et 30 minutes, le Comité syndical du syndicat mixte
Decoset s'est réuni dans la Salle du Conseil & Balma, sous la présidence de Monsieur Vincent TERRAIL-
NOVES, Président.

Etaient présents : M. AURY (ToULOUSE METROPOLE), M. BERTORELLO (TOULOUSE METROPOLE), M. BOUCHE (C.C. DES
CoTeaux bu GIrou), M. CAPEL (C.C. bes COTEAUX DU GIROU), M. CHARPENTIER (C.C. GRAND OUEST TOULOUSAIN), M.
DARengossE (C.C. VAL'AiGo), M. Espic (TouLouse METROPOLE), MME GIBERT (C.C FRONTONNAIS), M. MANERO
(TouLouse METROPOLE), MME MOURGUE (TOULOUSE METROPOLE), M. NoRMAND (C.A. SICOVAL ), MME OUSMANE
(TouLousk METROPOLE), M. RIQUET (TouLousE METROPOLE), M. SAVIGNY (C.C. DES COTEAUX BELLEVUE), M. TERRAIL-
Noves (ToULOUSE METROPOLE), M. TRAUTMANN (TOULOUSE METROPOLE), MME URSULE (TOULOUSE METROPOLE)

Etaient excusés : MMe Esauerre (C.C. pes CoTEAUX DE BELLEVUE), M. DuMouLIN (C.C. VAL'Aico), M. FoucHou-
LAPEYRADE (TOULOUSE METROPOLE), M. MoiGN (C.C. HAUTS TOLOSANS), M. PERE (TOULOUSE METROPOLE), M. SIMON
(TouLouse METROPOLE)

Excusés ayant donné pouvoir :
M. CHOLLET (TOULOUSE METROPOLE) POUVOIR A M, TERRAIL-NOVES

Etaient absents : M. BAGUR (C.C. HAuTs ToLosANS), M. CARRAL (C.A. Sicoval), MME GoMEZ (C.C. GRAND QUEST
TouLousAN), M. Jor (TouLouse METROPOLE), M. OF (C.C. FRONTONNAIS), M. RoussEL (C.A. SicovaL), M. TRONCO
(C.A. SicovAL),

Date de |la convocation : JEUDI 7 DECEMBRE 2023

Secrétaire de séance : MME OUSMANE

D2023-67 — Approbation du RSU - exercice 2022

L'article 5 de la loi n° 2019-828 du 06 aot 2019 modifiée de transformation de la fonction publique et
les articles L.231-1 & L.231-4 et L.232-1 du Code Général de la Fonction Publique ont transformé les
dispositions encadrant le bilan social.

Dorénavant, chaque année, il convient d'élaborer un Rapport Social Unique (RSU) rassemblant les
éléments et données utiles en matiére de pilotage des ressources humaines.

Le RSU s’articule autour de 10 indicateurs communs aux trois versants de la fonction publique (emploi,
recrutement, parcours professionnels, formation, rémunérations, santé et sécurité au travail,
organisation du travail, amelioration des conditions et de la qualité de vie au travail, action sociales et
protection sociale, dialogue social, discipline).

Pour cette édition 2022, le Rapport Social Unique (RSU) a été élaboré par le service Ressources
Humaines a I'aide de la plateforme de données sociales.

Il a fait I'objet d’un avis favorable du Comité Social Territorial du 5 décembre 2023.

Le Comité syndical, a I'unanimité :

- APPROUVE le rapport social unique 2022 de DECOSET Accusé de réception en préfecture
031-253102636-20231214-D2023-67-DE
Date de télétransmission : 21/12/2023
Date de réception préfecture : 21/12/2023
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Ainsi fait a Balma, les jour, mois et an que dessus.

POUR EXTRAIT CONFORME,
LE PRESIDENT,

Secrétaire de séance
MME OUSMANE

Toulouse | Autres | TOTAL

Métropole | EPCI
Délégués en exercice 16 16 32
Nombre de voix par délégué 2 1 48
Présents 10 7 17
Votants 10 7 27
Pouvoirs 1 0 2
Total de voix 22 7 29
Abstentions 0 0 0
Votes contre 0 0 0
Votes pour 22 7 29
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